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Ankunft und Welcome Coffee

Begrüßung und  
Programmausblick
Michael Schwarz, Geschäfts-
führer, BBUG e.V.

Isabel Hartung, Gesprächs-
begleiterin 152. BBUG, Multi-
aufsichtsrätin, Senior Advisor 
(145. BBUG)

Leadership Lab ¹ : Ground  
Rules & Speed Networking  
Dr. Tobias Leipprand, Gründer 
und CEO, LEAD  

Pause

Taking risks with art
Gabriel Krauze, Schriftsteller

Gemeinsames Abendessen 
im Palais Biron

Leadership Lab 
Dr. Tobias Leipprand, Gründer  
und CEO, LEAD

Gemeinsamer Mittagsimbiss 
im Palais Biron 

Leadership Lab 
Dr. Tobias Leipprand, Gründer 
und CEO, LEAD  

Gemeinsame Kaffeepause  
im Palais Biron 

Oppenheimer moment for AI? 
Prof. Dr. Raja Chatila, Prof. em., 
Sorbonne University

Begrüßung durch den Vorstand 
des BBUG e.V.
Dr. Stefan Hartung, Vorsitzen-
der der Geschäftsführung, 
Robert Bosch GmbH, Mitglied 
des Vorstands, BBUG e.V. 
(128. BBUG)

Kamingespräch (virtuell)
Prof. Dr. mult. Dr. h.c. Ulrike  
Malmendier, Professorin Univer-
sity of California in Berkeley und
Haas School of Business, Mit-
glied Sachverständigenrat zur 
Begutachtung der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

 ab 15:00

16:00

16:30

18:00

18:30

20:00

SoSa
10:00

12:30

13:30

15:00

16:00

17:30

18:00

19:00

16.9. 17.9.

¹ Leadership Labs sind ein zentrales 
Programmelement des BBUG. In unter-
schiedlichen Formaten reflektieren die 
Teilnehmenden mit den Peers aus der 
Gruppe das eigene Führungshandeln.
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Yoga im Hotel Maison  
Messmer (optional),
Salon Schneider

The Age of AI - How ever 
accelerating technological 
progress impacts business 
and society
Dr. Andreas Liebl, Managing 
Director, appliedAI Initiative 
GmbH

Zeitenwende – Anmerkungen 
zur globalen Unordnung
Dr. Michael Werz, Senior 
Fellow, Center for American 
Progress

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

How to retool Europe-Africa 
Relations
Dr. Olumide Abimbola,  
Executive Director, APRI – 
Africa Policy Research  
Institute

Group Input ² : People, talent, 
organization

Spaziergang zum Restaurant

Gemeinsames Abendessen
Restaurant Molkenkur,  
Quettigstraße 19

Pioneering laser-driven clean 
fusion energy
Heike Freund, COO, Marvel 
Fusion

Not our business – or is corpo-
rate political responsibility a 
thing?
Michael Meyer-Resende, Co-
founder & Executive Director, 
Democracy Reporting Inter-
national (DRI)

Maliha Fairooz, Business 
Development Expert, Demo-
cracy Reporting International 
(DRI)

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

Group Input: Energy transition 
and energy markets

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

Kamingespräch:  
Die Geschichte der BBUG
Dr. Karl-Ludwig Kley,  
Vorsitzender des Aufsichts-
rats, Deutsche Lufthansa AG, 
Ehrenvorsitzender der BBUG 
(101. BBUG)

Ende: ca. 21:00 Uhr

Di
7:00

9:00

11:00

13:00

16:00

18:00

18:45

19:15

9:00

11:00

13:00

17:15

18:00

19:00

18.9. 19.9.Mo

² „Group Inputs“ sind Vorträge von Teil-
nehmenden. Speaker gibt einen Impuls 
von 15 Minuten, es folgt eine 30-minütige 
Diskussion.
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Cybersicherheit -  
Risikomanagement  
ohne Technikmythen
Alpha Barry, CEO, secida AG

Klimawandel: Physische und 
ökonomische Auswirkungen 
verstehen, messen und 
managen
Ernst Rauch, Chief Climate 
and Geo Scientist, Munich  
Reinsurance Company

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

Jedes Unternehmen braucht 
gute Presse. Ein Gespräch
über die Krise der Öffentlichkeit
Maria Exner, Gründungs-
intendantin, Publix gGmbH

Culinary Workshop
Über den Tellerrand e.V.

Ende: ca. 21:00 Uhr

9:00

11:00

13:00

16:00

18:00

20.9.Mi
UNICEF: Creating impact for 
#everychild together
Leevke Sophie Denker, Spe-
cialist Philanthropy, Deutsches 
Komitee für UNICEF

Isabelle Köhncke, Corporate 
Partnerships, Deutsches  
Komitee für UNICEF

Innovation und gelebte Werte 
Dr.-Ing. E.h. Peter Leibinger, 
Vorsitzender des Aufsichts-
rats, Leibinger SE, Mitglied des 
Vorstands, BBUG e.V. 
(112. BBUG)

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

Wandel der Arbeitswelt:
Herausforderungen und 
Chancen für Menschen, 
Unternehmen und Gesell-
schaft
Filiz Albrecht, ehem. Ge-
schäftsführerin und CHRO, 
Robert Bosch GmbH  
(133. BBUG)

Spaziergang zur Staatlichen 
Kunsthalle Baden-Baden

kUNSthAlle
Çağla Ilk, Direktorin, Staat-
liche Kunsthalle Baden-Baden

Gemeinsames Abendessen
Staatliche Kunsthalle Baden-
Baden, Lichtentaler Allee 8A

9:00

11:00

13:00

16:00

18:00

18:15

20:00

21.9.Do
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The Hansgrohe Transforma-
tion to an Industry Leader
Hans-Jürgen Kalmbach, CEO, 
Hansgrohe SE (147. BBUG)

Muslimisch-jüdisches Abend-
brot. Ein Gespräch über das 
Zusammenleben und was
Minderheiten dazu sagen
Saba-Nur Cheema, wissen-
schaftliche Mitarbeiterin, 
Goethe Universität Frankfurt 

Prof. Dr. Meron Mendel, Pro-
fessor, Frankfurt University of 
Applied Sciences

Gemeinsamer Mittagsimbiss 
im Palais Biron

Geopolitik, KI, Energietri-
lemma … was braucht es für 
Deutschland? (virtuell)
Dr. Katrin Suder, Aufsichts-
rätin, Deutsche Post AG und 
Senior Advisor, TAE Advisory 
& Sparring GmbH

Debriefing der ersten Woche

Individuelle Wochenend-
gestaltung ab 15:00 Uhr 

Yoga im Hotel Maison 
Messmer (optional),
Salon Schneider

Der Morgen nach der Erfin-
dung des Buchdrucks - was 
bedeutet generative KI für die
Souveränität von Unterneh-
men und Gesellschaften?
Jonas Andrulis, CEO and Foun-
der, Aleph Alpha

Wirtschaftspolitik zur Sicherung 
der Wettbewerbsfähigkeit
Dr. Jörg Kukies, Staatssekretär, 
Bundeskanzleramt

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

Leadership Lab
Dr. Tobias Leipprand, Gründer 
und CEO, LEAD  

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

Fortsetzung Leadership Lab

Ende: ca. 20:30 Uhr

9:00

11:00

13:00

13:30

14:30

7:00

9:00

11:00

13:00

16:00

18:00

18:45

22.9. 25.9.MoFr
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Group Input: Navigating a Complex 
Communication Landscape

Transformation der Automobil- 
industrie am Beispiel der  
Porsche AG
Barbara Frenkel, Mitglied des  
Vorstands, Porsche AG

Earth-friendly chocolate
Andreas Ronken, CEO,  
Alfred Ritter GmbH & Co. KG

Pause und Mittagessen für Speaker

Workshop: Zeitenwende in der  
China-Politik: Wie kann Deutschland 
seine politischen und wirtschaft-
lichen Beziehungen mit China neu 
ausbalancieren?
Dr. Mikko Huotari, Director Mercator 
Institute for China Studies (MERICS)

Bernhard Bartsch, Director External 
Relations, Mercator Institute for 
China Studies (MERICS)

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

Fortsetzung Workshop

Ende: ca. 21:00 Uhr

Management im Familien-
unternehmen
Dr. Christoph Witte, CEO,  
Marquard & Bahls AG  
(144. BBUG)

Wettbewerbsfähigkeit sichern, 
Innovationskraft stärken
Dr. Roland Busch, CEO and 
President, Siemens AG

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

Europa geht voran. Wie der EU-
AI Act Risiken minimieren und 
Chancen von KI fördern will
Dr. Joachim Bühler, Managing 
Director, TÜV-Verband e.V. 
(146. BBUG)

Gemeinsames Abendessen im 
Palais Biron

Kamingespräch: Persönlichkeit, 
Hierarchie und Würde - eine 
zeitlose Synthese
Martina Merz, Mitglied des 
Aufsichtsrats von Siemens AG 
und AB Volvo, Mitglied im
Stiftungsrat der Carl-Zeiss-
Stiftung (130. BBUG)

Ende: ca. 20:30 Uhr

8:45

9:30

11:00

13:00

16:00

18:00

19:00

9:00

11:00

13:00

16:00

17:45

18:30

26.9. 27.9.MiDi
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Quantum Technologies: the 
next level of data generation, 
security and processing
Dr. Michael Förtsch, CEO, 
Q.ANT GmbH

Gemeinsamer Bustransfer  
ab Palais Biron zum National-
parkzentrum Ruhestein

Gemeinsamer Mittagsimbiss 
im Nationalpark

#onePlanet – Was ist, wenn 
wir die Welt neu denken?
Wanderung und Workshops 
mit den Young Explorers im 
Nationalpark Schwarzwald

Gemeinsames Abendessen
Restaurant Grindehütte,  
Hornisgrinde 12, Seebach

Ende: ca. 21:00 Uhr

Anschließend Rückfahrt  
nach Baden-Baden

9:00

11:00

12:00

13:00

18:30

28.9.
Computer says no -  
when can you trust AI?
Prof. Dr. Katharina Zweig, 
Professorin, RPTU Campus 
Kaiserslautern

Gemeinsamer Mittagsimbiss  
im Palais Biron

Structural simplification, sharpen 
focus, accelerate performance - 
the power of being „new“
Sara Hennicken, CFO, Fresenius 
SE & Co. KGaA (149. BBUG)

Debriefing der zweiten Woche

Individuelle Wochenend-
gestaltung ab 15:00 Uhr 

9:00

12:30

13:00

14:30

29.9.FrDo
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Die Rolle von Aufsichtsrat und Vor-
stand – wie funktioniert das deutsche 
Modell?
Dr. Kurt Bock, Chairman of Supervi-
sory Board, BASF SE und Vorsitzender 
des Vorstands, BBUG e.V. (106. BBUG)

Ecosystem (b)eats strategy
Adrian Locher, Founder and  
CEO, Merantix AG

Pause und Mittagessen  
für Speaker 

STOP STARTING! START FINISHING!  
Unser SPEED Ansatz zur Unter-
stützung der Transformation bei 
MANN+HUMMEL
Emese Weissenbacher, Executive 
VP and CFO, MANN+HUMMEL 
GmbH

Thomas Fischer, Chairman, 
MANN+HUMMEL GmbH  
(115. BBUG)

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

Workshop mit ESMT-Studierenden: 
„Sustainable Innovation – on purpose“ 
Was gut ausgebildete Arbeitnehmer 
erwarten
Kyle Louis und Fabian Unger, Master-
studierende European School of 
Management and Technology, Berlin

Prof. Jörg Rocholl, Präsident Euro-
pean School of Management and 
Technology, Berlin

Ende: ca. 22:00 Uhr

China and the Emerging  
Global Order
DPhil. Xiayu Lu, Professor, 
Peking University

Resilienz im Unternehmens-
kontext
Dr. Andrej Heinke, Vice Pre-
sident Corporate Foresight, 
Robert Bosch GmbH

Pause und Mittagessen  
für Speaker

Warum das Büro gerade jetzt 
als Transformationswerkzeug 
wichtig ist!
Dr. Roman Ehrhardt, CSO, 
Vitra GmbH

Leadership Lab
Dr. Tobias Leipprand, Gründer 
und CEO, LEAD  

Gemeinsames Abendessen  
im Palais Biron

Fortsetzung Leadership Lab

Ende: ca. 20:30 Uhr

9:00

11:00

13:00

16:00

18:00

18:30

9:00

11:00

13:00

15:00

16:00

18:00

19:00

2.10. 3.10.DiMo
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Tagungsort:  
Drees und Sommer  
Obere Waldplätze 12 
Stuttgart

Treffen in der Lobby Hotel 
Maison Messmer und Fußweg 
zum Bus

Abfahrt vom Busparkplatz 
nach Stuttgart

Veränderung der Arbeitswelt
Andrea Nahles, Vorsitzende 
des Vorstands, Bundesagentur 
für Arbeit

Pause und Mittagessen

Droht Deutschland die  
Deindustrialisierung? 
Tanja Gönner, Hauptgeschäfts-
führerin Bundesverband der 
Deutschen Industrie e.V., Mit-
glied im Vorstand, BBUG e.V.

Group Input: ESG Strategies

Leadership Lab: Spirit 152
Hannes Külz, Journalist,  
Medien- und Schreibcoach

Gemeinsames Abendessen

Rückfahrt nach Baden-Baden

7:15

7:30

10:00

12:00

13:00

15:15

16:00

19:00

20:00

4.10.
Versorgungssicherheit und 
Energietransformation: die 
Schlüsselrolle von Wasserstoff
Dr. Kirsten Westphal, Mitglied 
der Hauptgeschäftsführung, 
BDEW e.V.

Medien und CEOs: Warum die 
Beziehung oft komplizierter 
ist, als sie sein müsste
Sebastian Matthes, Chef-
redakteur, Handelsblatt

Pause und Mittagessen  
für Speaker

Group Input: Integrated 
Security

Ist eine neue Gründerzeit in 
Deutschland denkbar oder 
werden wir zum Industrie-
museum?
Rafael Laguna de la Vera, 
Gründungsdirektor, Agentur 
für Sprunginnovationen

Spaziergang zum Restaurant

Gemeinsames Abendessen
Restaurant Geroldsauer Mühle, 
Geroldsauer Str. 54

9:00

11:00

13:00

15:15

16:00

18:00

19:00

5.10.DoMi
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Biodiversity and Climate –  
why we need nature
Prof. Dr. Johan Rockström, 
Chief Scientist Conservation 
International, Co-Director 
Potsdam Institute for Climate 
Impact Research

Herbert Lust, Senior Vice 
President of Global Public 
Partnerships and Managing 
Director, Conservation Inter-
national

Susanne Ngo-Eyok, Senior 
Vice President and Chief Field 
Officer of the Africa Field 
Division, Conservation Inter-
national

Dr. Tim Steinecke, Germany 
Director, Conservation Inter-
national

Dr. Tobias Raffel, Founder,  
FUTURE Institute for  
Sustainable Transformation

Wirtschafts- und Rohstoff-
politik der aktuellen Bundes-
regierung
Dr. Franziska Brantner, MdB, 
Parlamentarische Staatsse-
kretärin, Bundesministerium 
für Wirtschaft und Klima-
schutz

Debriefing, Evaluation und 
Ausblick

Abschlussabend  
im Palais Biron

9:00

13:00

14:30

19:00

6.10.Fr 7.10.Sa
Individuelle Abreise
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Isabel Hartung (145. BBUG) 
arbeitet als Multi-Beirätin 
(Beiratsvorsitzende, KOMET 
Irrigation; Beiratsmitglied, 
Röchling-Gruppe) sowie als 
Senior Advisor mit Fokus auf 
Private Equity, z.B. für KKR. 

Die diplomierte Volkswirtin 
besitzt langjährige Erfahrung 
auf Geschäftsführungsebene 
mit erfolgreichem Track-Re-
cord im Auf- und Ausbau 
neuer Geschäftsfelder, 
Digitalisierung, Erschließung 
neuer Märkte und Restruk-
turierung im Mittelstand, 
bei Familienunternehmen 
und in der Beratung, u.a. 
bei TRUMPF + Co. KG als 
CEO High Volume Markets, 
TRUMPF Laser Technology 
sowie bei McKinsey & Com-
pany als Director of Ope-
rations, Global Operations 
Practice.

Ehrenamtlich engagiert 
sie sich im Vorstand ihres 
Rotary Vereins vor allem für 
Bildungsthemen und unter-
stützt als Kuratoriumsmit-
glied das Fraunhofer ILT bei 
dessen strategischer Weiter-
entwicklung. Sie ist aktives 
Mitglied bei Generation CEO, 
einem Netzwerk für Top-Füh-
rungsfrauen, und zertifiziertes 
Mitglied bei den Deutschen 
Digitalen Beiräten.

Isabel studierte Volkswirt-
schaft und Kunstgeschichte 
an den Universitäten in Bonn 
(DE), Pavia (IT) und Berkley (US).

Die gebürtige Rheinländerin 
ist verheiratet, lebt in der 
Nähe von Stuttgart und hat 
zwei Kinder.

19

Die Gesprächsbegleiterin 
des 152. BBUG
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Art 14 (2):

„Eigentum ver-
pflichtet. Sein  
Gebrauch soll  
zugleich dem 
Wohle der  
Allgemeinheit  
dienen.“

Grundgesetz für
die Bundesrepublik
Deutschland
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Filiz Albrecht war vom 1. Januar 
2021 bis 31. März 2023 Ge-
schäftsführerin und Arbeits-
direktorin der Robert Bosch 
GmbH. Ihre Zuständigkeiten 
umfassten das Personal- und 
Sozialwesen. Sie verant-
wortete zudem die Bereiche 
Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und Nachhaltigkeit, 
Recht, Compliance Manage-
ment, Informationssicherheit 
sowie Datenschutz und das 
Bosch-Geschäft in Indien.

Filiz Albrecht wurde am 25. 
November 1971 in Balve gebo-
ren. Sie studierte Wirtschafts-

recht an der Westfälischen 
Hochschule Gelsenkirchen 
sowie Business Administra-
tion an der Pfeiffer University 
in Charlotte, North Carolina, 
USA. Sie schloss ihre Studien 
1999 mit einem Diplom in 
Wirtschaftsrecht sowie einem 
Master in Business Adminis-
tration ab. Vor ihrem Eintritt 
bei der Robert Bosch GmbH 
war Filiz Albrecht Geschäfts-
führerin und Arbeitsdirekto-
rin beim Automobilzulieferer 
Mann+Hummel.

Filiz Albrecht
ehem. Geschäftsführerin und 
CHRO, Robert Bosch GmbH  
(133. BBUG)

Dr. Olumide Abimbola is 
the founder and Executive 
Director of APRI – Africa 
Policy Research Institute, a 
Berlin-based think tank. He 
is a political economist, and 
his areas of focus include 
just transition, trade policy, 
regional integration, and na-
tural resources management. 
Before APRI, he worked at the 
CONNEX Support Unit, a GIZ-
hosted G7 initiative funded by 
the German government and 
the European Commission. 
Prior to that, he worked on 
trade and regional integra-
tion at the African Develop-

ment Bank, developing con-
tinental projects such as the 
Africa Visa Openness Index 
and the Africa Regional Inte-
gration Index, a collaboration 
between the AfDB, African 
Union and the United Nations 
Economic Commission for 
Africa. He also coordinated 
work on non-tariff measures 
in partnership with the Inter-
national Trade Centre and 
UNCTAD.

Dr. Olumide Abimbola
Executive Director,  
APRI - Africa Policy
Research Institute
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Alpha Barry begann seine 
Karriere im Business Techno-
logy Office von McKinsey & 
Company, wo er 7 Jahre große 
Unternehmen zu Technolo-
gie- und IT-Themen beriet. Im 
Anschluss daran arbeitete er 
im Topmanagement mehre-
rer erfolgreicher Startups im 
Software- und Beratungs-
umfeld.
2012 trat Alpha Barry in den 
thyssenkrupp-Konzern ein. 
In direkter Berichtslinie zum 
Konzern-CIO leitete er dort 
Programme zur Reorgani-
sation und Integration der 
Konzern-IT und IT-Infrastruk-
tur, und baute eine Inhouse-
IT-Beratung mit 30 Mitarbei-
tenden auf.
2016 übernahm Alpha Barry 
während eines kritischen 

Cyberangriffs durch profes-
sionelle Täter aus Fernost 
die Verantwortung für die 
Cybersicherheit des Kon-
zerns. Nach der erfolgreichen 
Abwehr des Angriffs arbeite-
te er an der Optimierung von 
Strukturen, Prozessen und 
Systemen der Cybersicher-
heit bei thyssenkrupp.
2019 gründete Alpha Barry 
zusammen mit anderen 
Fachexperten die secida AG. 
Durch die Gründung von se-
cida möchte er einen Beitrag 
dazu leisten, die Digitalisie-
rung der deutschen Industrie 
sicher zu gestalten.
Alpha Barry studierte Wirt-
schaftsingenieurwesen an 
der TU Berlin. Er lebt mit 
seiner Frau und drei Söhnen 
in Düsseldorf.

Speaker

Alpha Barry 
CEO, secida AG

Nach einem Studium des 
Wirtschaftsingenieurwesens 
am KIT in Karlsruhe und einer 
Thesis zu Bayes-Netzwerken 
war er als Berater in dem 
Bereich KI und Modellierung 
tätig. Er gründete erfolg-
reich zwei KI-Software-
unternehmen: Das erste zur 
Planung und Optimierung 
von Logistik, das zweite um 
Human-in-the-loop das 
Training und die Validierung 
von Deep Learning Algorith-
men im Zusammenspiel von 
Mensch und Maschine zu 
optimieren. Nach drei Jahren 
als Engineering Manager 

für KI-Forschung in Apples 
Special Projects Group und 
später Siri gründete er 2019 
mit Aleph Alpha in Heidelberg 
erneut das dritte KI Start-Up. 
Seitdem hat Aleph Alpha 
insgesamt 28 Mio. Euro von 
einigen der besten europäi-
schen Deep-Tech Investoren 
eingesammelt mit dem Ziel 
unabhängige KI-Spitzen-
forschung zu etablieren und 
Basistechnologie für eine 
neue Art von KI-Wertschöp-
fungsprozess zu betreiben.

Jonas Andrulis
CEO & Founder, 
Aleph Alpha
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Kurt Bock wurde 1958 in Rah-
den/Ostwestfalen geboren. Er 
studierte Betriebswirtschafts-
lehre in Münster und Köln so-
wie an der Pennsylvania State 
University. 1985 promovierte er 
an der Universität Bonn zum 
Dr. rer. pol. Im gleichen Jahr 
begann er seine Laufbahn bei 
BASF im Bereich Finanzen. Von 
2003 bis 2011 war er Finanz-
vorstand der BASF SE und seit 
2007 zusätzlich Chairman und 
Chief Executive Officer der 
BASF Corporation in den USA. 
Er war von 2011 bis 2018 Vor-
standsvorsitzender der BASF. 

Bock ist Vorsitzender des 
Aufsichtsrats der BASF SE 
(seit Juni 2020) sowie Mitglied 
des Aufsichtsrats der BMW 
Group (seit 2018). 

Er ist verheiratet und hat drei 
erwachsene Kinder.

Dr. Kurt Bock
Chairman of Supervisory 
Board, BASF SE und Vorsitzen-
der des Vorstands, BBUG e.V. 
(106. BBUG)

Bernhard Bartsch ist Leiter Ex-
ternal Relations des MERICS. 
In dieser Funktion betreut er 
die Beziehungen zu wichtigen 
öffentlichen und privaten 
Stakeholdern und Partnern, 
die MERICS-Mitglieder, 
Fellows und Veranstaltun-
gen. Zu seinen Forschungs-
schwerpunkten gehören die 
deutsche und europäische 
Chinapolitik, Herausforde-
rungen der wirtschaftlichen 
Verflechtung, Chinas Rolle als 
globaler Akteur und Szena-
rienentwicklung.

Vor seiner Tätigkeit am ME-
RICS leitete Bartsch das Asi-
enprogramm der Bertelsmann 

Stiftung, wo er acht Jahre lang 
zahlreiche Studien veröffent-
lichte sowie Dialog- und Stra-
tegieformate entwickelte. Von 
1999 bis 2013 lebte Bartsch 
in Peking und berichtete als 
Ostasienkorrespondent über 
China, Japan und Korea, u.a. 
für die Neue Zürcher Zeitung, 
die Wirtschaftswoche, die 
Frankfurter Rundschau und 
das Wirtschaftsmagazin 
brand eins. Er studierte Sino-
logie, Wirtschaft, Politik und 
Journalismus in Hamburg, 
Peking und London.

Bernhard Bartsch 
Director External Relations,
Mercator Institute for China 
Studies (MERICS)
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Joachim Bühler ist seit Ok-
tober 2017 Geschäftsführer 
und Präsidiumsmitglied beim 
TÜV-Verband.

Bühler ist u.a. Mitglied der 
Koordinierungsgruppe bei 
der Deutschen Normungsro-
admap Künstliche Intelligenz, 
Mitglied im Beirat des Mobili-
ty Data Spaces und im Beirat 
der Deutschen Akkreditie-
rungsstelle (DAkkS) sowie im 
Aufsichtsrat der Gesellschaft 
für Reaktorsicherheit (GRS).

Von 2011 bis 2017 war Joachim 
Bühler beim Digitalverband 

Bitkom und dort seit 2013 in 
der Geschäftsleitung für Poli-
tik, Wirtschaft und Techno-
logien verantwortlich. 

Der promovierte Politikwis-
senschaftler ist verheiratet, 
hat zwei Kinder und lebt in 
Berlin.

Speaker

Dr. Joachim Bühler  
Managing Director, TÜV- 
Verband e.V. (146. BBUG)

Seit 2021
Parlamentarische Staats-
sekretärin im Bundes-
ministerium für Wirt-
schaft und Klimaschutz

Seit 2013
Mitglied des Deutschen 
Bundestages

2017 - Oktober 2021
Ehemalige parlamentari-
sche Geschäftsführerin und 
Europapolitische Spreche-
rin der Bundestagsfraktion 
Bündnis 90/DIE GRÜNEN

2009 - Oktober 2013
Ehemaliges Mitglied des 
Europaparlaments

2010
Promotion an der Uni-
versität Mannheim in 
Sozialwissenschaften

Dr. Franziska Brantner
MdB, Parlamentarische 
Staatssekretärin, Bundes-
ministerium für Wirtschaft 
und Klimaschutz
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Raja Chatila is Professor 
Emeritus of Artificial Intelli-
gence, Robotics and IT Ethics 
at Sorbonne University in 
Paris. He is former director of 
the SMART Laboratory of Ex-
cellence on Human-Machine 
Interactions, of the Institute 
of Intelligent Systems and 
Robotics (ISIR) in Paris, and of 
Laboratory of System Analy-
sis and Architecture (LAAS-
CNRS) in Toulouse, France.

He is author of about 180 
publications on autonomous 
robotics, perception, human-
robot interaction, machine 
learning, cognitive architec-
tures, and AI ethics.

He is chair of the IEEE 
Global Initiative on Ethics of 
Autonomous and Intelligent 
Systems, co-chair of the 
Responsible AI working group 
of the Global Partnership on 
AI and member of the French 
National Pilot Committee on 
Digital Ethics (CNPEN).

He is past president of the 
IEEE Robotics and Automa-
tion Society (2014-2015), IEEE 
Fellow and recipient of the 
IEEE Robotics and Automa-
tion Society Pioneer Award.

Prof. Dr. Raja Chatila
Professor em., Sorbonne  
University

Roland Busch ist Vorstands-
vorsitzender der Siemens AG, 
einem Technologieunterneh-
men, das daran arbeitet, das 
Rückgrat unserer Volkswirt-
schaften zu transformieren: 
Industrie, Infrastruktur, 
Mobilität und das Gesund-
heitswesen. Er begann seine 
Karriere bei Siemens, weil 
er davon begeistert ist, wie 
Technologie dabei helfen 
kann, die großen Heraus-
forderungen unserer Zeit zu 
lösen. Von agileren Fabriken 
über intelligente Gebäude 
und Stromnetze bis hin zu 
nachhaltigem Transport und 

einem besseren Gesund-
heitswesen – Technologie 
von Siemens hilft, den Alltag 
neu zu erfinden. Nach fast 
drei Jahrzehnten bei Siemens 
kennt Roland Busch die 
unterschiedlichsten Indus-
trien und Regionen – von 
Automobilzulieferern bis 
zum Internet der Dinge, von 
Erlangen bis Shanghai. Er 
studierte Physik an der Fried-
rich-Alexander-Universität 
in Erlangen-Nürnberg, wo er 
auch promoviert wurde, sowie 
an der Universität Grenoble in 
Frankreich.

Dr. Roland Busch
CEO and President, 
Siemens AG
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Leevke Sophie Denker ist 
bei Unicef Teil des Phil-
anthropie-Teams und für 
den Bereich New Business 
zuständig. Vor ihrer Tätigkeit 
bei Unicef war Leevke Denker 
Standortleiterin der ReDI 
School of Digital Integration 
in Hamburg, eine gemein-
nützige Organisation mit der 
Zielsetzung, den Zugang zu 
digitalen Technologien zu 
demokratisieren. Hier war 
Leevke Denker primär für die 
strategische Ausrichtung 
des Standorts sowie der 
Betreuung der privat- und 
öffentlichen Partnerschaften 

aus Wirtschaft, Politik und 
Zivilgesellschaft zuständig. 
Zuvor sammelte sie Erfahrun-
gen im UN Women Regional 
Office Asia Pacific, wo sie 
unter anderem im Bereich 
der strategischen Partner-
schaften bei der Koordination 
bilateraler und multilateraler 
Partnerschaften unterstütz-
te. Menschen zusammen-
bringen, um gemeinsam ins 
Handeln zu kommen, um 
gesellschaftliche Herausfor-
derungen zu stemmen, ist 
ihre Leidenschaft. 

Speaker

Leevke Sophie Denker  
Specialist Philanthropy, 
Deutsches Komitee für 
UNICEF

Saba-Nur Cheema ist 
Politikwissenschaftlerin und 
Antirassismus-Trainerin. Von 
2015-2021 war sie pädago-
gische Leiterin der Bildungs-
stätte Anne Frank in Frankfurt 
und entwickelte Programme 
gegen rechte Ideologien, 
Antisemitismus und Rassis-
mus. Aktuell forscht sie als 
wissenschaftliche Mitarbei-
terin an der Goethe-Univer-
sität zu Ausdrucksformen 
von Antisemitismus in der 
frühen Kindheit. Cheema 
war Mitglied in dem nach 
dem Anschlag in Hanau 2020 

berufenen Unabhängigen 
Expertenkreis zu Muslim-
feindlichkeit der Bundes-
regierung, der im Juni 2023 
seine Ergebnisse präsentier-
te. Sie ist Mitherausgeberin 
des Buches „Frenemies. Anti-
semitismus, Rassismus und 
ihre Kritiker*innen“ (2022). 
Seit über zwei Jahren schreibt 
sie gemeinsam mit Meron 
Mendel die monatliche Ko-
lumne „Muslimisch-jüdisches 
Abendbrot“ in der FAZ.

Saba-Nur Cheema
Wissenschaftliche Mitarbei-
terin, Goethe Universität 
Frankfurt
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Maliha Fairooz is a fundrai-
sing and business develop-
ment professional, with 
over 8 years of experience 
spanning 11 countries on 
3 continents across the 
development and humanita-
rian aid sectors. Holding an 
LLB in International Law with 
Human Rights and an MA in 
Humanitarian Action, Maliha 
is currently serving as the 
Business Development Expert 
at Democracy Reporting 
International (DRI). She leads 
fundraising efforts, develops 
strategies, and oversees pro-
posal development. Maliha‘s 
expertise includes innovati-
ve evidence based project 
development, fundraising, 

Dr. Roman Ehrhardt wurde 
1973 in Mexico City geboren. 
Nach Abschluss als Dipl. 
Kfm. und anschließendem 
Promotions-Studium (Justus-
Liebig-Universität Gießen) 
arbeitete er ab 2004 bei der 
renommierten, weltweit täti-
gen Unternehmensberatung 
Simon, Kucher & Partners. 
2009 wechselte er zum global 
agierenden Baustoffkonzern 
LafargeHolcim Ltd. 

Ab 2016 bei Vitra, zunächst 
im Headquarter Birsfelden als 
stellvertretender Chief Sales 
Officer. Zur Jahresmitte 2017 

and establishing efficient 
business development 
structures. Alongside her 
professional career, Maliha 
has built her brand based on 
her blog - Maliha Around the 
World, that caters to young 
people of colour with an 
adventurous spirit. Her blog 
and her Instagram chronicle 
her adventures of traveling 
to a 100 countries, being only 
the third woman to reach this 
milestone with a Bangla-
deshi passport. Through her 
platform, Maliha promotes 
ethical travel, wellness, 
inclusion, decolonization, and 
sustainability.

übernahm er als neue Heraus-
forderung die Geschäftsfüh-
rung der Tochtergesellschaft 
Vitra Ltd. in London, welche 
die Märkte Großbritannien 
und Irland betreut. Zum Jah-
resbeginn 2021 Übernahme 
der Geschäftsführung der 
Vitra GmbH in Weil am Rhein, 
daneben weiterhin für die 
Vitra-Märkte Großbritannien 
und Irland verantwortlich. 

Ab 1.1.2023 global verant-
wortlicher Chief Sales Officer 
(CSO) der Vitra Gruppe.

Maliha Fairooz 
Business Development 
Expert, Democracy Reporting 
International

Dr. Roman Ehrhardt
CSO, Vitra GmbH
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Nach der Ausbildung zum 
Bankkaufmann bei der 
Deutschen Bank und dem 
Betriebswirtschaftsstudium 
an der Universität Mannheim 
arbeitete Thomas Fischer 
zwölf Jahre an unterschied-
lichen Standorten der ITT 
Automotive in Bietigheim-
Bissingen, Korea, USA und 
Frankfurt, zuletzt als General 
Manager „Produktlinie elektri-
sche Motoren“. Anschließend 
übernahm er die CEO-Position 
bei Hasco Hasenclever  
in Lüdenscheid.

Seit 2002 ist Fischer Auf-
sichtsratsvorsitzender der 
MANN+HUMMEL Gruppe, 
Ludwigsburg, und nimmt 
diverse Aufsichtsrats- und 
Beiratsmandate wahr.

Thomas Fischer ist verheira-
tet und hat zwei erwachsene 
Söhne.

Thomas Fischer
Chairman, MANN+HUMMEL 
(115. BBUG)

Michael Förtsch ist Grün-
der und CEO des Start-Ups 
Q.ANT, das photonische 
Quantentechnologien 
im Bereich Sensorik und 
Computing entwickelt und 
industrialisiert. Er studierte 
Mathematik und Physik, und 
promovierte am Max-Planck-
Institut für die Physik des 
Lichts in Erlangen. Einem 
Forschungsaufenthalt am 
National Institute for Stan-
dards and Technology in 
Boulder folgten die Positio-
nen als Strategieberater und 
persönlicher Referent des 
CTO bei der TRUMPF Gruppe 
in Stuttgart. Aus dieser Posi-

tion heraus gründete er im 
Jahr 2018 die Firma Q.ANT. 

Heute arbeiten rund 80 
Q.ANTies an einer der Schlüs-
seltechnologien der Zukunft.

Dr. Michael Förtsch
CEO, Q.ANT GmbH
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Heike Freund ist die Chief 
Operating Officer von Marvel 
Fusion. Sie verantwortet den 
Aufbau und die Skalierung des 
Unternehmens, Prozessop-
timierungen und die Bildung 
von Partnerschaften mit füh-
renden Industrieunternehmen.

Zuvor war sie Partnerin bei 
McKinsey & Company und 
Kernmitglied des Operations 
Leadership Teams, wo sie sich 
auf Projekte in der Automobil-, 
Maschinen- und High-Tech-
Industrie konzentrierte. Sie 
verfügt über mehr als 10 

Jahre Erfahrung in der Leitung 
globaler Industrialisierungs-
projekte.

Heike Freund hält einen MBA 
von INSEAD, mit Studienauf-
enthalten in Singapur und 
Frankreich, und ein Diplom in 
Wirtschaftsingenieurwesen 
von der Universität Karlsruhe.

Heike Freund
COO, Marvel Fusion

Barbara Frenkel (60) ist seit 
August 2021 Vorständin für 
Beschaffung der Porsche AG 
in Stuttgart. Die gebürtige 
Oberfränkin aus Hof blickt 
beim Sportwagenbauer 
auf eine über 20-jährige 
Managementkarriere zu-
rück. Zuletzt verantwortete 
Frenkel den Vertrieb für die 
Region Europa. Vor ihrem 
Wechsel zu Porsche 2001 
war die studierte Chemikerin 
bei verschiedenen Automo-
bilzulieferern tätig. 

Barbara Frenkel
Mitglied des Vorstands, 
Porsche AG
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Tanja Gönner wurde 1969 im 
baden-württembergischen 
Sigmaringen geboren und 
studierte Rechtswissenschaf-
ten an der Eberhard-Karls-
Universität Tübingen.

Seit 2022 ist sie Hauptge-
schäftsführerin beim Bun-
desverband der Deutschen 
Industrie (BDI e.V.).

Zuvor war Tanja Gönner 
Mitarbeiterin und später 
Partnerin einer Anwaltskanz-
lei (1996-1999). Von 2002 bis 
2004 war sie Mitglied des 
Deutschen Bundestages.

Zwischen 2004 und 2011 
hatte sie im Land Baden-
Württemberg verschiedene 

Ministerämter inne, sie war 
Sozialministerin, Umwelt-
ministerin, Ministerin für 
Umwelt, Naturschutz und 
Verkehr und von 2011 bis 2012 
Mitglied des Landtags.

Von 2012 bis 2022 war Tanja 
Gönner Vorstandssprecherin 
der Deutschen Gesellschaft 
für Internationale Zusam-
menarbeit (GIZ) GmbH.

Tanja Gönner übt eine Reihe 
ehrenamtlicher Tätigkeiten 
aus und ist seit 1987 Mitglied 
der Christlich Demokrati-
schen Union Deutschlands, 
von 2000 bis 2012 gehörte sie 
dem Bundesvorstand an.

Tanja Gönner
Hauptgeschäftsführerin 
Bundesverband der Deutschen 
Industrie e.V., Mitglied im Vor-
stand, BBUG e.V.

Dr.-Ing. Stefan Hartung ist 
seit 1. Januar 2022 Vorsitzen-
der der Geschäftsführung 
der Robert Bosch GmbH so-
wie Gesellschafter der Robert 
Bosch Industrietreuhand KG. 
Zu seinem Verantwortungs-
bereich gehören u. a. Unter-
nehmensstrategie, Unter-
nehmenskommunikation 
und Regierungsbeziehungen 
sowie Technologieentwick-
lung. Er verantwortet darüber 
hinaus den Zentralbereich 
Forschung und Vorausent-
wicklung, das zentrale Quali-
tätsmanagement sowie die 
Zentralabteilung Technologie 
Fertigung. Er ist auch zu-
ständig für die Gesellschaft 

Bosch Healthcare Solutions 
GmbH und für das Bosch-
Geschäft in China.

Stefan Hartung wurde am 
13. Januar 1966 in Dortmund 
geboren, ist verheiratet und 
hat zwei Kinder. Er studierte 
Maschinenbau, Fachrichtung 
Fertigungstechnik, an der 
RWTH Aachen, wo er auch 
1993 promovierte.

Er trat 2004 in die Bosch und 
Siemens Hausgeräte GmbH, 
München, ein. Zuvor war er 
bei der Fraunhofer-Gesell-
schaft und der Unterneh-
mensberatung McKinsey & 
Company in Düsseldorf tätig.

Dr. Stefan Hartung
Vorsitzender der Geschäfts-
führung, Robert Bosch GmbH 
und Mitglied des Vorstands, 
BBUG e.V. (128. BBUG)
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Dr. Andrej Heinke ist Vice 
President im Zentralbereich 
Forschung und Vorausent-
wicklung der Robert Bosch 
GmbH in Stuttgart, wo er 
Foresight-Themen und den 
Bosch-Megatrendreport 
verantwortet. Nach Studien in 
Berlin, Leipzig, Stanford und 
Harvard arbeitete er bei der 
Daimler-Benz AG in Berlin, 
SONY in Tokio und im Pla-
nungsstab des Auswärtigen 
Amts in Berlin.

Dr. Andrej Heinke
Vice President Corporate  
Foresight, Robert Bosch 
GmbH

Sara Hennicken (43) was 
appointed CFO of Fresenius 
as of September 1, 2022. She 
joined the Group in 2019 as 
Senior Vice President Global 
Treasury & Corporate Finance 
for Fresenius and Fresenius 
Medical Care. Previously, she 
spent 14 years in investment 
banking, including nine years 
at Deutsche Bank, lastly 
as Managing Director and 
Senior Client Executive in 
Corporate Finance Coverage 
before moving to Fresenius. 

Between 2005 and 2010 
she worked for Citigroup in 
Frankfurt and London.  

Sara Hennicken studied eco-
nomics in Germany and in the 
United States.

Sara Hennicken
CFO, Fresenius SE & Co. KGaA 
(149. BBUG)
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Mikko Huotari ist der Direktor 
des MERICS. Zu seinen 
Forschungsschwerpunkten 
zählen Chinas Außenpolitik, 
die chinesisch-europäischen 
Beziehungen sowie globa-
les (wirtschaftspolitisches) 
Regieren und Wettbewerb. 
Er hat zahlreiche Beiträge zu 
Chinas Aufstieg als Finanz-
macht, den Handels- und 
Investitionsbeziehungen 
zwischen China und Europa 
sowie den geopolitischen 
Veränderungen infolge von 
Chinas Aufstieg als globaler 
Sicherheitsakteur veröffent-
licht.

Huotari studierte in Freiburg, 
Nanjing und Shanghai und 
promovierte an der Universi-
tät Freiburg. 2017/18 war er 
Gastwissenschaftler an der 
University of California, San 
Diego. Huotari wurde 2019 
zum Mitglied des Deutsch-
Chinesischen Dialogforums 
ernannt.

Dr. Mikko Huotari
Director, Mercator Institute for 
China Studies (MERICS)

Çağla Ilk ist Kuratorin und Ar-
chitektin. Ilk wurde in Istanbul 
(Türkei) geboren, studierte 
Architektur an der Techni-
schen Universität Berlin und 
an der Mimar Sinan Universi-
tät Istanbul. Seit 2020 ist sie 
gemeinsam mit Misal Adnan 
Yıldız Direktorin der Staat-
lichen Kunsthalle Baden-Ba-
den. Sie arbeitet in Theorie 
und Praxis transdisziplinär 
zwischen bildender Kunst, 
Architektur, Sound, Theater 
und Performance. Dabei nutzt 
sie Dramaturgie als Methode 
des Kuratierens und integriert 
transdisziplinäre Ansätze in 
ihre kuratorische Arbeit. Sie 
hat zahlreiche Ausstellungen 
kuratiert, zuletzt war sie Ko-

Kuratorin der 6. Ural Bien-
nale in Jekaterinburg (2021) 
sowie Chefkuratorin von 
Studio Bosporus (2021), dem 
bundesweiten interdisziplinä-
ren Festival des Auswärtigen 
Amtes. Von 2012–2020 war 
Ilk Dramaturgin und Kuratorin 
am Maxim-Gorki-Theater, 
Kulturpolitisch war sie als 
Präsidiumsmitglied der neuen 
Gesellschaft für bildende 
Kunst (nGbK), als Mitglied 
im Rat für die Künste Berlin 
und in zahlreichen Jurys der 
Kulturförderung tätig. 

Im März 2023 wurde Ilk zur 
Kuratorin des Deutschen 
Pavillons der Kunstbiennale in 
Venedig 2024 berufen.

Çağla Ilk
Direktorin, Staatliche  
Kunsthalle Baden-Baden 
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Hans Jürgen Kalmbach ist 
Vorsitzender des Vorstands 
der Hansgrohe SE. 
Der studierte Betriebswirt 
begann seine Karriere 1998 
in der Hansgrohe Group; als 
Dualer Student ist er dem 
Unternehmen schon seit 1995 
verbunden. Seitdem hatte 
er mehrere nationale und 
internationale Führungsposi-
tionen inne. 

Von 2010 bis 2014 verant-
wortete er das internationale 
Geschäft innerhalb der Delta 
Faucet Company in den USA. 
Nach vier Jahren kehrte Kalm-
bach in den Schwarzwald 
zurück und übernahm zuerst 
den Vertrieb für die Region 
Europa Nord und West sowie 
die Leitung des Corporate 
Business Development. 

Von 2015 bis 2017 war er 
für die Produktions- und 
Vertriebsgesellschaften der 
Hansgrohe Group in der 

Hans-Jürgen Kalmbach
CEO, Hansgrohe SE  
(147. BBUG)

Region Asia Pacific zuständig. 
Gleichzeitig wurde ihm die 
Leitung des globalen Projekt-
geschäfts übertragen. 

Von Januar bis Juli 2018 war er 
Vorstandsmitglied und ver-
antwortete in dieser Funktion 
den internationalen Vertrieb. 
Seit August 2018 ist Hans  
Jürgen Kalmbach Vorsitzen-
der des Vorstands.
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Karl-Ludwig Kley wurde am 
11. Juni 1951 in München ge-
boren. Er ist Vorsitzender des 
Aufsichtsrats der Deutsche 
Lufthansa AG (Köln/Frank-
furt). Ab 2006 war er Mitglied 
und von 2007 bis 2016 Vorsit-
zender der Geschäftsleitung 
und CEO der Merck KGaA 
in Darmstadt. Vorher war 
Karl-Ludwig Kley von 1997 bis 
2006 Finanzvorstand (CFO) 
bei der Deutsche Lufthansa 
AG.

Neben seinen Aufsichts-
ratspositionen ist Karl-Lud-
wig Kley Vorsitzender des 
Kuratoriums der Fritz Thyssen 
Stiftung in Köln und Mitglied 
des Kuratoriums von acatech 
(Deutsche Akademie der 
Technikwissenschaften) in 
München.

Im Laufe der letzten 20 Jahre 
war er Aufsichtsratsmitglied 
in zahlreichen Unternehmen, 
darunter E.ON SE bis Mai 
2023, Amadeus IT Group SA 
in Madrid, Bertelsmann AG 
in Gütersloh und MAN AG in 

München, sowie bis Mai 2021 
stellvertretender Aufsichts-
ratsvorsitzender der BMW AG 
in München. Zudem war er 
Mitglied des Board of Direc-
tors von Verizon Communica-
tions Inc. in New York.

Karl-Ludwig Kley promovierte 
an der Ludwig-Maximilians-
Universität in München zum 
Dr. jur. Er ist Honorarprofes-
sor der WHU – Otto Beisheim 
School of Management, 
Ehrensenator der Albert-Lud-
wigs-Universität Freiburg 
und Mitglied des Board of 
Governors der Hebräischen 
Universität Jerusalem.

In Anerkennung seiner 
herausragenden Verdienste 
wurden ihm der Verdienst-
orden der Republik Italien 
(Commendatore), der Hessi-
sche Verdienstorden und der 
Weizmann Preis für Natur- 
und Geisteswissenschaften 
verliehen.

Dr. Karl-Ludwig Kley
Vorsitzender des Aufsichts-
rats, Deutsche Lufthansa AG, 
Ehrenvorsitzender, BBUG e.V. 
(101. BBUG)
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Isabelle Köhncke
Corporate Partnerships, 
Deutsches Komitee für 
UNICEF

Isabelle Köhncke ist beim 
Deutschen Komitee für 
UNICEF Teil des Teams Unter-
nehmenspartnerschaften im 
Bereich New Business. Vorher 
verantwortete sie den Bereich 
Business Development und 
strategische Partnerschaften 
bei der ReDI School of Digital 
Integration, einer gemeinnüt-
zigen Organisation mit der 
Zielsetzung, den Zugang zu 
digitalen Technologien und 
digitaler Bildung zu demokra-
tisieren. Vor ihrer Laufbahn 
im gemeinnützigen Sektor, 
arbeitete Isabelle im Kunst-
sektor als Galeriemanagerin 
und war als Projektleiterin 

für große internationale 
politische Konferenzen ver-
antwortlich. 

Isabelle stellt sich die Frage 
was die wiederholbaren 
Kernelemente von Erfah-
rungen sind, die Menschen 
und Unternehmen wirklich 
zu nachhaltigerem Handeln 
bewegen können. Ihr Ziel: 
gemeinsam mit unterschied-
lichen Stakeholdern ganz-
heitlich Herausforderungen 
bewältigen und strategisch 
langfristige Lösungen für die 
heranwachsende nächste 
Generation finden. 

Gabriel Krauze
Schriftsteller

Gabriel Krauze grew up in 
London in a Polish family and 
was drawn to a life of crime 
and gangs from an early age. 
He has now left that world 
behind and is recapturing 
his life through writing. Who 
They Was is his first novel.
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Dr. Jörg Kukies
Staatssekretär, Bundes- 
kanzleramt

Since December 2021
State Secretary at the Fede-
ral Chancellery responsible 
for Economic, Finance and 
European Affairs

2018 – December 2021
State Secretary for Financial 
market policy and European 
policy at the Federal Ministry 
of Finance

2014 – March 2018
Co-Chief Executive Officer 
of Goldman Sachs AG and 
Managing Director of the 
Frankfurt branch of Goldman 
Sachs International

2011 – 2014
Head of equity derivatives for 
Europe, the Middle East and 
Africa, Goldman Sachs Inter-
national, London

2004 – 2011
Associate and then (from 
2007 to 2011) head of the 
equities division for Germany 
and Austria, Goldman Sachs 
International, Frankfurt

March 2001 – 2004
Associate in product de-
velopment team, Goldman 
Sachs International, London

July 1997 – February 2001
Ph.D. in finance, University of 
Chicago, Graduate School of 
Business

September 1995 – June 1997
Master in Public Administra-
tion, John F. Kennedy School 
of Government, Harvard 
University

till June 1994
Studied Sciences Economi-
ques, Panthéon-Sorbonne 
University, Paris
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Rafael Laguna de la Vera ist 
Direktor der Bundesagen-
tur für Sprunginnovationen 
SPRIND. Die Agentur ist eine 
GmbH der Bundesrepublik 
Deutschland und soll in den 
kommenden 10 Jahren mit bis 
zu einer Milliarde Euro aus-
gestattet werden. Mit ihr soll 
ein bisher für Deutschland 
einmaliger innovationspoliti-
scher Ansatz zur Förderung 
von disruptiven Innovationen 
umgesetzt werden. 

Rafael Laguna de la Vera
Gründungsdirektor, Agentur 
für Sprunginnovationen

Hannes Külz war Redakteur 
der Financial Times Deutsch-
land für die Internet-Wirt-
schaft und später für Außen-
politik. Wiederholt bildete er 
Journalisten in Afghanistan 
aus und war Auslandsexperte 
der Kinder- und Jugendnach-
richten von Deutschlandra-
dioKultur. Als Chefredakteur 
der Berliner Medienagentur 
KircherBurkhardt (jetzt C3) 
entwickelte er anschließend 
Zeitungen, Magazine und 
andere Medienformate für 
Verlage und Unternehmen 
und schrieb das Drehbuch 
einer Comic-Biographie über 
Robert Bosch. 

Heute leitet er die Abteilung 
Print&Online des österrei-
chischen Medientrainings-

Hannes Külz
Journalist, Medien- und 
Schreibcoach

Instituts Intomedia. Dort 
bereitet er Spitzenkräfte aus 
Wirtschaft, Wissenschaft, 
Verwaltung und Verbänden 
auf Interviews und öffentliche 
Auftritte vor. Er lehrt Public 
Relations und Krisenkommu-
nikation an der Handelshoch-
schule Leipzig (HHL). 

Seit über zehn Jahren coacht 
er zudem Fach- und Füh-
rungskräfte im Schreiben, 
etwa bei Fachtexten für 
Nicht-Fachleute, Redemanu-
skripte sowie im Schreiben 
für die externe und interne 
Kommunikation und fürs 
Internet. Im Haufe-Verlag 
erscheint sein Buch “Einfach 
schreiben“.  

Er lebt in Berlin und Wien.
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Dr.-Ing. E.h. Peter Leibinger
Vorsitzender des Aufsichts-
rats, Leibinger SE, Mitglied 
des Vorstands, BBUG e.V. 
(112. BBUG)

Peter Leibinger ist seit dem 
1. Juli 2023 Vorsitzender des 
Aufsichtsrats der Leibinger SE. 

Bis zum 30. Juni 2023 war er 
CTO und stellvertretender 
Vorsitzender des Vorstands 
der TRUMPF Gruppe. Er ist 
Gesellschafter der TRUMPF 
GmbH + Co. KG seit 1994. 

Im Anschluss an das Maschi-
nenbaustudium war Leibinger 
von 1997 bis 1999 Entwick-
lungsingenieur bei der Inger-
soll Milling Machine Compa-
ny, USA. Danach wechselte er 
ins eigene Familienunterneh-
men und wurde nach Statio-
nen als Geschäftsführer bei 
verschiedenen TRUMPF Ge-
sellschaften stellvertretender 
Vorsitzender der Geschäfts-
führung der TRUMPF GmbH 
+ Co. KG, die im Februar 2022 
zur TRUMPF SE + Co. KG um-
firmiert wurde.

Leibinger wurde 2020 als 
Co-Vorsitzender eines 
Expertenrats zur Beratung 
der Bundesregierung zur 
Entwicklung eines Quanten-
computers berufen. 

Neben ehrenamtlichen Tätig-
keiten ist er Vorsitzender des 
Aufsichtsrats von SPRIN-D 
und Mitglied des Beirats 
der Deutsche Private Equity 
(DPE).
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Dr. Andreas Liebl is Managing 
Director of the appliedAI 
Initiative and the appliedAI 
Institute for Europe with the 
goal to „Shape Europe‘s inno-
vative power in AI“ by working 
on advancing organizations 
to highest levels of AI matu-
rity and by creating state of 
the art AI applications. He is 
Steering Committee member 
in the Global Partnership on 
AI and serves as expert regar-
ding innovation and com-
mercialization next to other 
advisory roles. He previously 

Dr. Andreas Liebl
Managing Director, appliedAI 
Initative GmbH

was one of the Managing Di-
rectors of UnternehmerTUM, 
worked for McKinsey and did 
his PhD at the Technical Uni-
versity of Munich.

Dr. Tobias Leipprand ist 
Sozialunternehmer, Trai-
ner, Berater, Facilitator und 
Redner. Er ist Gründer und 
CEO von LEAD, eine Gruppe 
von Unternehmen bestehend 
aus einer Transformations-
beratung, einer Leadership 
Academy, und einer Schmie-
de für KI Prototypen. 

Zuvor hat er den Thinktank 
stiftung neue verantwortung 
mit aufgebaut und war Bera-
ter bei McKinsey & Company. 
Er ist Mitglied im Beirat des 
Executive MBA „Leadership 
& Human Resources“ der 
Quadriga Hochschule Berlin, 
und war von 2013 bis 2017 
Visiting Lecturer im Skills for 
Impact Program der School 
of Public Policy an der Cen-
tral University in Budapest. 

Dr. Tobias Leipprand
Gründer und CEO, LEAD

Regelmäßig moderiert er 
TEDx Veranstaltungen mit bis 
zu 1.600 Gästen. 

Tobias absolvierte einen Mas-
terstudiengang in theoreti-
scher Physik zuerst in Mün-
chen und dann in Cambridge 
(UK) und schloss dann ein 
Aufbaustudium in Politik- und 
Wirtschaftswissenschaft an 
der John F. Kennedy School 
of Government der Harvard 
University mit einem Master 
in Public Policy ab. Er hat 
mit einer Arbeit zu Sinnfin-
dung unter Unsicherheit bei 
Spitzenführungskräften an 
der Freien Universität Berlin 
promoviert. Ausgleich und 
Reflexion sind ihm in seinem 
Berufsweg besonders wichtig 
– er praktiziert und unterrich-
tet Yoga. 
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Adrian Locher, Jahrgang 1982, 
ist Co-Gründer und CEO des 
Venture Studios Merantix, 
das den Transfer von KI-
Forschung zur Anwendung 
in der Wirtschaft forciert. 
Außerdem ist er Initiator 
des AI Campus (https://
www.aicampus.berlin), 
einem Hub für die KI-Szene 
in Berlin. 2020 war Adrian 
Locher Teil der „Watchlist 
2021“ der Business Punk.

Der Tech-Optimist ist ge-
trieben von der Vision, dass 
Künstliche Intelligenz die 
Menschheit mindestens 
so stark beeinflusst, wie 
die Erfindung der Dampf-
maschine oder die Ent-
wicklung von Software.
Der gebürtige Schweizer hat
an der Universität St. Gallen
(HSG) studiert und ist seit
mehr als 15 Jahren als Serien-
Gründer und Angel-Investor
in Europa und den USA
aktiv. Vor Merantix hat er mit

Adrian Locher
Founder and CEO, 
Merantix AG

DeinDeal eines der führenden
Schweizer E-Commerce-
Unternehmen aufgebaut und
2015 bei 100 Millionen Euro
Umsatz verkauft.

Bei Merantix arbeitet Adrian 
Locher seit 2016 gemeinsam 
mit Dr. Rasmus Rothe (CTO) 
und einem über 80-köpfigen 
Team daran, die Forschungs-
ergebnisse renommierter 
Wissenschaftler:innen in die 
Praxis umzusetzen. Unter 
dem Dach von Merantix, 
durch den Zugang zu hoch-
qualifizierten Talenten, 
industriellen Partnern und 
mit Hilfe von Venture Capital 
können Startup-Teams an 
KI-Anwendungen arbeiten 
und so ein einzigartiges 
Ökosystem schaffen und 
davon profitieren. Beson-
ders im Fokus sind dabei 
aktuell die Bereiche Health-
care, Automotive, Business 
Intelligence und Biotech.

Foto: Jan Schoelzel
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Xiaoyu Lu is a Chinese writer, 
international relations scholar 
and public intellectual, who 
explores the themes norms 
and narratives in global 
conflicts and China‘s foreign 
policy. 

He has worked in a number of 
conflict cases, including Sy-
ria, Lebanon, Venezuela and 
Myanmar. He was a staff at 
the United Nations Develop-
ment Programme and now is 
an Assistant Professor in the 
School of International Stu-
dies at Peking University. 

He received a MA (honours) 
in International Relations and 
Social Anthropology from 
University of St Andrews and 
MSc and DPhil in Politics at St 
Antony‘s College, University 
of Oxford. 

DPhil. Xiayu Lu
Professor, Peking University

From 2019 to 2021, he was a 
Research Fellow at the Strate-
gic and Defence Studies Cen-
tre at the Australian National 
University. 

He is 2022-23 Berggruen 
China Center Fellow. He is the 
founding director of PeaceLab 
that promotes conflict and 
peace studies and dialogues 
in China. His monograph titled 
Norms, Storytelling and Inter-
national Institutions in China: 
The Imperative to Narrate is 
published with Palgrave Mac-
Millan in 2021. 
In 2016, Xiaoyu Lu participated 
as an observer in the Peruvian 
politician Alejandro Toledo‘s 
election campaign. He later 
recorded the experience in the 
non-fiction book Lima Dream: 
When a Chinese Wanders into 
an Election (2022).

Kyle Louis
Master-Student, ESMT, Berlin

Master in Management can-
didate experienced in con-
sulting, project management, 
and finance. Past experience 
includes industries such as 
International NGOs, SaaS, 
Education, Retail Banking, 
and Agriculture. He is looking 
forward to his final year at 
ESMT, which will include an 
exchange semester at LBS in 
the UK and an international 
consulting project.
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Prof. Dr. mult. Dr. h.c. 
Ulrike Malmendier
Professorin University of 
California in Berkeley und Haas 
School of Business, Mitglied 
Sachverständigenrat zur  
Begutachtung der gesamt-
wirtschaftlichen Entwicklung

Ulrike Malmendier ist Edward 
J. and Mollie Arnold Professor 
of Finance an der Universi-
ty of California in Berkeley, 
Professor of Economics am 
Department of Economics 
und Professor of Finance an 
der Haas School of Business. 
Sie ist seit September 2022 
Mitglied des Sachverständi-
genrates.

Zuvor war sie am Department 
of Economics der University 
of California in Berkeley als 
Associate Professor und 
Assistant Professor tätig. Seit 
2016 ist sie zudem briq Visi-
ting Professor am Institute 
on Behaviour and Inequality 
in Bonn. Von 2013 bis 2015 
war sie Director der American 

Finance Association und Di-
rector des Committee on the 
Status of Women. Bis 2006 
war sie Assistant Professor 
of Finance an der Graduate 
School of Business der Stan-
ford University. Ihre Arbeiten 
hat sie in renommierten 
Fachzeitschriften publiziert 
u.a. im Quarterly Journal of 
Economics. Zudem hat sie 
zahlreiche Auszeichnungen 
erhalten.

Ulrike Malmendier studierte 
Volkswirtschaftslehre und 
Jura an der Universität Bonn, 
wo sie in Jura promovierte. An 
der Harvard University pro-
movierte sie in Wirtschafts-
wissenschaften.

Speaker

Herbert Lust
Senior Vice President of  
Global Public Partnerships 
and Managing Director,  
Conservation International

Herbert Lust is Senior Vice 
President of Global Public 
Partnerships and Managing 
Director of Conservation 
International Europe. Since 
September 2015, he has led 
government engagement 
and corporate partnerships in 
Europe. CI Europe and Global 
Public Partnerships raise 
funds and manage grants to 
provide long-term support 
for conservation; influence 
European decision-making 
on the government and 
corporate levels; and reduce 
the EU‘s carbon footprint 
through sustainable supply 
chains. Prior to this, Herbert 

was director of strategy 
integration for Boeing‘s 
Global Corporate Citizens-
hip programs, managing a 
portfolio of projects covering 
the environment, sustainable 
biofuels and supply-chain 
management in the Middle 
East, Southeast Asia, Africa 
and the Americas. Herbert 
holds a master’s degree in 
political science from Louvain 
University and a master’s 
degree in European studies 
from the College of Europe. 
He completed further studies 
at Cambridge and Cranfield 
Universities and at Harvard 
Business School.



46

Prof. Dr. Meron Mendel
Professor, Frankfurt University 
of Applied Sciences

Meron Mendel ist Historiker 
und Professor an der Frankfurt 
University of Applied Scien-
ces. Seit 2010 ist er Direktor 
der Bildungsstätte Anne 
Frank in Frankfurt am Main. 
Sein letztes Buch „Über Israel 
reden. Eine deutsche Debatte“ 
(Kiepenheuer & Witsch Verlag 
2023) wurde für den Deut-
schen Sachbuchpreis 2023 
nominiert. Mendel schreibt 
regelmäßig Gastbeiträge für 
den SPIEGEL und für die Süd-
deutsche Zeitung sowie die 
Kolumne „Muslimisch- 

jüdisches Abendbrot“  
gemeinsam mit Saba Nur  
Cheema in der FAZ.

Sebastian Matthes ist seit 
Januar 2021 Chefredakteur 
des Handelsblatts in Düssel-
dorf. In seinem Podcast Han-
delsblatt Disrupt spricht er 
wöchentlich mit CEOs, Unter-
nehmerinnen, Politikern und 
Innovatoren über die großen 
Veränderungen in der Wirt-
schaft. Von 2018 bis 2020 war 
Matthes beim Handelsblatt 
Stellvertreter des Chefredak-
teurs und Head of Digital. 
Davor hat Matthes die deut-
sche Ausgabe der Huffington 
Post aufgebaut. Vor seinem 
Wechsel zur HuffPost nach 
München war Matthes schon 

Sebastian Matthes
Chefredakteur, Handelsblatt

einmal fünf Jahre in Düssel-
dorf – als Ressortleiter bei der 
WirtschaftsWoche. In dieser 
Zeit hat er sich intensiv mit 
der Digitalisierung, Medien-
Innovationen und erneuer-
baren Energien beschäftigt. 
Matthes hat Politologie und 
Volkswirtschaft in Hamburg 
studiert – und anschließend 
die Georg-von-Holtzbrinck-
Schule für Wirtschaftsjourna-
listen absolviert.
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Michael Meyer-Resende
Co-founder & Executive  
Director, Democracy  
Reporting International

Meyer-Resende is a social en-
trepreneur and a writer. He is 
a fully qualified lawyer under 
German law with an LL.M. 
from the College of Europe in 
Bruges. 

He worked in Warsaw for the 
Organization for Security 
and Co-operation in Europe 
(OSCE), supporting the rule of 
law across former communist 
states. After an interlude 
at the BBC he served in the 
European Commission in 
Brussels, negotiating the 
deployment of EU election 
observers with governments 
around the world. In 2006 he 
co-founded the Berlin-based 

NGO Democracy Reporting 
International (DRI) and has 
served as its executive direc-
tor since. DRI has some 90 
staff members, works across 
the EU and has country 
offices in Tunisia, Libya, Le-
banon, Ukraine, Sri Lanka and 
DR Congo. The organization 
supports democratic elec-
tions, constitutions, justice, 
political inclusion and digital 
democracy. 

Michael regularly writes for 
media such as the Guardian, 
Die Zeit, Frankfurter All-
gemeine Zeitung and is a 
columnist for the Euobserver.

Speaker

Martina Merz
Mitglied des Aufsichtsrats  
von Siemens AG und AB Volvo, 
Mitglied im Stiftungsrat der 
Carl-Zeiss-Stiftung  
(130. BBUG)

Mitglied des Aufsichtsrats 
von Siemens AG und AB Vol-
vo, Mitglied im Stiftungsrat 
der Carl-Zeiss-Stiftung.

Martina Merz, geb.  1963, 
studierte Maschinenbau mit 
Schwerpunkt Fertigungs-
technik an der DHBW Baden-
Württemberg in Stuttgart.

Sie startete ihre Karriere 1985 
in verschiedenen Manage-
mentpositionen bei der Ro-
bert Bosch GmbH. 2002 ging 
sie als Gechäftsführungsmit-
glied zu Brose Fahrzeugteile 
GmbH & Co. KG und kam 
2005 zu Bosch zurück.
Seit 2012 war Martina Merz 
als CEO für Chassis Brakes 
International tätig. Von 2015 
bis 2019 war sie Aufsichts-

rätin bei Lufthansa AG, SAF-
Holland, Bekaert, Imerys und 
AB Volvo, letzteres bis heute.

Im Februar 2019 wurde Marti-
na Merz zur Vorsitzenden des 
Aufsichtsrats der thyssen-
krupp AG gewählt.

Von Oktober 2019 bis Mai 
2023 war sie Vorstandsvor-
sitzende der thyssenkrupp 
AG und in dieser Funktion 
verantwortlich für das Thema 
Nachhaltigkeit, für das 
Corporate Center Portfolio 
Development & Strategy 
(Kommunikation, Internal 
Auditing, Mergers & Acquisi-
tions, Transformation & Port-
folio Development) und für 
die Service Unit Information 
Technology (Group CIO).

Foto: Frank Elschner
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Andrea Nahles
Vorsitzende des Vorstands, 
Bundesagentur für Arbeit

Andrea Nahles ist seit 
1. August 2022 Vorsitzende  
des Vorstands der Bundes-
agentur für Arbeit.

Von 2020 bis 2022 war sie 
Präsidentin der Bundesan-
stalt für Telekommunikation. 
Zuvor war Andrea Nahles in 
verschiedenen hochrangigen 
politischen Positionen tätig. 
Von 2013 bis 2017 war sie 
Bundesministerin für Arbeit 
und Soziales.

Von 1998 bis 2002 sowie 
von 2005 bis 2019 war sie 
Mitglied des Deutschen Bun-
destages und in dieser Zeit 
Mitglied im Ausschuss für 
Arbeit und Soziales.

Andrea Nahles hat Germanis-
tik und Politikwissenschaft an 
der Universität Bonn studiert. 
Sie ist Kuratoriumsmitglied 
der Stiftung Reichspräsident 
Friedrich-Ebert-Gedenkstät-
te und im Freundeskreis der 
Abtei Maria Laach.

Born on 18 June 1987 in Juma 
near Samarkand, Sevgil retur-
ned with her family to Crimea 
in 1989 when the restrictions 
against the Crimean Tatars 
in the Soviet Union were 
abandoned. They settled in 
Kerch, Crimean Oblast. In 
2004-2010 she studied at 
the Journalism Institute of 
Kyiv University. During that 
period Musayeva also worked 
for various business news 
agencies and publishers such 
as Ekonomichni novyny, Delo, 
Vlast deneg.

From June 2011 to August 
2013 she worked as a cor-
respondent for „Forbes 
Ukraine“ until it was bought 
by Serhiy Kurchenko. 

Sevgil Musayeva
Chefredakteurin, Ukrainska 
Pravda

With the start of Euromaidan, 
Musayeva was its activist and 
was creating reports for the 
project Hubs in facebook. In 
February 2014, she launched 
Hubs as a separate business 
news web portal becoming its 
chief-editor. After annexation 
of Crimea by the Russian 
Federation, she also became 
one of the founders of inter-
net project Krym_SOS. Since 
October 2014 Musayeva is 
a chief editor of Ukrainska 
Pravda.

In 2016, Sevgil was nomina-
ted on the Top 30 under 30 
award by the Kyiv Post. She is 
one of Time magazine‘s top 
100 most influential people 
of 2022.
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Dr. Tobias Raffel
Founder, Future of  
Life Institute

Tobias Raffel is a German 
sustainability expert. Among 
other things, he founded and 
directed the FUTURE Institute 
for Sustainable Transforma-
tion at Germany‘s leading 
business school ESMT Berlin, 
interviewed German CEOs 
about their role in sustaina-
bility transformation, and 
co-authored the „Frankfurt 
Declaration“ for the UN Bio-
diversity Conference (COP15). 
With a PhD in social sciences, 
he has ten years of manage-
ment experience in private 

foundations as well as ten 
years of experience in a large 
strategy consulting firm. He 
is currently a visiting scientist 
at the Senckenberg Gesell-
schaft für Naturforschung 
and at ESMT Berlin, where he 
is conducting research on the 
interface between biodiversi-
ty and business.

Speaker

Susanne Ngo-Eyok
Senior Vice President and 
Chief Field Officer of the Africa 
Field Division, Conservation 
International

Suzanne Ngo-Eyok is the 
Senior Vice President and 
Chief Field Officer of the 
Africa Field Division at Con-
servation International. She 
leads strategy, delivery, and 
impact across our rapidly 
growing portfolio throughout 
the continent with a strong 
focus on local communities. 
She comes to CI with over 10 
years’ international experien-
ce in Africa leading by driving 
transformational change for 
organizational growth, with 
emphasis on guiding teams 
with effective mentoring 
capabilities and influencing 
sustainable business environ-
ment. 

Prior to this, Suzanne came 
from the Alliance of Bioversi-
ty International and CIAT — a 
part of the global research 
partnership CGIAR, which 
works to build a food-secure 
future. There she was the 
Managing Director for Africa, 
leading a team spanning 36 
countries. Prior to that, she 
led Bioversity International 
initiatives focused on con-
servation and use of genetic 
resources for sustainable 
food systems, working across 
regions to develop scientific 
evidence-based develop-
ment solutions.
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Prof. Dr. Johan Rockström
Chief Scientist Conservation 
International, Co-Director 
Potsdam Institute for Climate 
Impact Research

Rockström is Director of the 
Potsdam Institute for Climate 
Impact Research, Profes-
sor at the Institute of Earth 
and Environmental Science 
at Potsdam University, and 
Professor in Water Systems 
and Global Sustainability at 
Stockholm University.
Rockström gained interna-
tional recognition with the 
development of the Plane-
tary Boundaries framework, 
which has since become a 
standard of sustainability 
science. He is deeply involved 
in research activities covering 
a range of topics related to 
the Earth System and global 
sustainability in the Anthro-
pocene, with the overarching 
research question: “What 

is the safe operating space 
for Humanity‘s future on 
Earth, and which sustainable 
transformations that can take 
us there?”
In addition to his research 
endeavors, which have been 
widely used to guide policy, 
Rockström provides strategic 
scientific guidance, regularly 
acts as a speaker to high-le-
vel international organisati-
ons, and is the Chief Scientist 
of Conservation Internatio-
nal. Prior, Rockström founded 
the Stockholm Resilience 
Centre and was Executive 
Director at the Stockholm 
Environment Institute. He 
holds a doctorate in Natural 
Resources Management at 
Stockholm University. 

Ernst was appointed Munich 
Re’s Chief Climate and Geo 
Scientist in 2018. He joined 
Munich Re‘s Geo Risk Re-
search Department in 1988. 
Initially his work focused on 
earthquake risk analysis and 
the development of earth-
quake simulation models. 
Since the early 1990s his area 
of responsibility shifted in-
creasingly to the analysis and 
modelling of meteorological 
and climatological risks.

In 2008, Ernst took on the 
responsibility of steering 
all Climate Change related 
activities in the Munich Re 
Group with focus on risk ma-
nagement, business develop-

Ernst Rauch
Chief Climate and Geo 
Scientist, Munich Reinsurance 
Company

ment and asset management 
topics. He became head of 
the Munich Re think tank 
and strategy unit Corporate 
Climate Centre (CCC), which 
also served as a central entry 
and coordinating point to 
Munich Re on renewable 
energies.

Since August 2017, Ernst’s 
responsibility was expan-
ded to also include Munich 
Re’s business development 
activities with public and 
supranational organisations 
in which he leads the Climate 
Change Solutions Depart-
ment in Munich Re´s “Strate-
gy & Innovation” Division.
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Dr. Tim Steinecke
Germany Director,  
Conservation International

Tim is Germany Director of 
Conservation International, 
the global environmen-
tal non-profit. Tim joined 
Conservation International 
in June 2022, overseeing 
the organization’s public 
and private partnerships in 
Germany, and advocating 
for biodiversity protection 
and restoration. Prior to 
this, Tim was a corporate 
strategy consultant advising 
Fortune 500 companies on 
sustainability, innovation, 
and corporate leadership, as 

well as a researcher of global 
energy politics. He holds a 
PhD in international relations 
from St Andrews University 
and other degrees from Uni-
versität Passau, the School of 
Oriental and African Studies, 
and Beijing Foreign Studies 
University.

Speaker

Andreas Ronken
CEO, Alfred Ritter GmbH & 
Co. KG

Andreas Ronken hat im 
Januar 2015 den Vorsitz der 
Geschäftsführung der Alfred 
Ritter GmbH & Co. KG über-
nommen und verantwortet 
aktuell darüber hinaus die 
Bereiche Innovation, Recht & 
Unternehmenskommunika-
tion, Strategie- und Unter-
nehmensentwicklung und 
Human Resources.
Zuvor war er seit November 
2005 als Geschäftsführer 
Produktion und Technik ver-
antwortlich für die Supply 
Chain, Produktion, Technik, 
Wertschöpfungsmanage-
ment, Qualität und F&E. 

Für die Alfred Ritter GmbH 
& Co. KG konnte er u. a. die 
Einführung unterschiedlicher 
Preisklassen im Tafelsorti-

ment, ein Verjüngungspro-
gramm für die Marke Ritter 
Sport sowie den Aufbau 
eines Agrar Business (Kakao 
Plantage in Nicaragua und 
Haselnussplantagen in Chile 
und Frankreich) erwirken.

Er blickt auf eine langjährige 
internationale Berufserfah-
rung bei Mars Inc. zurück, wo 
er verschiedene Management 
Positionen im In- und Ausland 
durchlaufen hat.  
Seine Schwerpunktthemen 
sind Entrepreneurship, Inno-
vation, New Work und Lean 
Management. Leidenschaft-
lich setzt er sich für das The-
ma Nachhaltigkeit speziell im 
Kakaosektor ein. 
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Fabian Unger
Master-Student, ESMT, Berlin
 

Master in Management 
candidate with experience in 
digital- and process consul-
ting as well as agile project 
management. Hands-on, 
pragmatic, with a proven 
track record of successful 
projects. Passionate about 
bringing together digital and 
corporate strategy.

Nach ihrer Promotion in 
theoretischer Physik, machte 
Katrin Karriere bei McKinsey 
(2000-2014): sie leitete das 
Berliner Büro und den öf-
fentlichen Sektor, als einzige 
Direktorin in Deutschland. Zu 
ihren Schwerpunkten gehör-
ten Technologie/IT ebenso 
wie Diversity. 2014 wechselte 
sie als Staatssekretärin ins 
Verteidigungsministerium, 
zuständig für Planung, Rüs-
tung und Digitalisierung/Cy-
ber. Von 2018 bis 2022 war sie 
die Vorsitzende des Digitalra-
tes der Bundesregierung. 

Dr. Katrin Suder
Aufsichtsrätin, Deutsche Post 
AG und Senior Advisor, TAE 
Advisory & Sparring GmbH

Seit 2018 ist Katrin als Senior 
Advisor selbständig und ver-
tritt Mandate in internationa-
len Aufsichtsräten/ Beiräten.
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Dr. Michael Werz
Senior Fellow, Center for 
American Progress

Michael Werz is a senior 
fellow at American Progress 
and a senior adviser for 
North America and multi-
lateral affairs to the Munich 
Security Conference. His 
work is focused on the nexus 
of climate change, migration, 
and security and emerging 
countries, especially Turkey, 
Mexico, and Brazil.

Previously, he was a senior 
transatlantic fellow at the 
German Marshall Fund wor-
king on transatlantic foreign 
policy and the European 
Union. He has held appo-
intments as a public policy 
scholar at the Woodrow 
Wilson International Center 
for Scholars in Washington, 
D.C., and as a John F. Kennedy 
Memorial Fellow at Harvard’s 

Minda de Gunzburg Center 
for European Studies.

Werz has published nume-
rous articles and several 
books dealing with a wide 
range of scholarly and policy 
issues, including race and 
ethnicity in the 20th century; 
Western social and intel-
lectual history; minorities 
in Europe and the United 
States; ethnic conflicts, poli-
tics in Europe, and anti-Ame-
ricanism. He is a graduate 
of Frankfurt University’s 
Institute for Philosophy, a 
former professor at Hannover 
University in Germany, and a 
former and adjunct professor 
at Georgetown University’s 
BMW Center for German and 
European Studies.

Speaker

Emese Weissenbacher
Executive VP and CFO, 
MANN+HUMMEL

Emese Weissenbacher ist 
seit 2015 Geschäftsführe-
rin Finanzen (CFO) und seit 
Januar 2020 stellvertretende 
Vorsitzende der Geschäfts-
führung bei MANN+HUMMEL. 
Die Diplom-Kauffrau, die seit 
1994 Teil des Unternehmens 
ist, verantwortet die Bereiche 
Finance & Controlling sowie 
des CIOs, CTOs, CHROs und 
Shared Services. 

Nach verschiedenen Ope-
rations und Business Units 
Positionen war die gebürtige 
Ungarin aus Rumänien zuletzt 
als Group Vice President 
Europe für insgesamt sieben 

Werke und etwa 3.000 Mit-
arbeiter in Europa verant-
wortlich.
Frau Weissenbacher ist Mit-
glied im Verwaltungsrat der 
Kongsberg Automotive Hol-
ding ASA und der Swiss Steel 
Holding AG sowie Mitglied 
im Aufsichtsrat der Horváth 
AG und Mitglied des Beirats 
der Kreissparkasse Ludwigs-
burg. Emese Weissenbacher 
hält einen Masterabschluss 
der Universität Stuttgart 
in Economy, Controlling & 
Business Development sowie 
einen Abschluss in Advanced 
Management der Harvard 
Business School, Boston.
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Dr. Christoph Witte
CEO, Marquard & Bahls AG
(144. BBUG)

Christoph Witte ist Vor-
standsvorsitzender der 
Marquard & Bahls AG, einer 
in Hamburg ansässigen 
Investmentholding in Fami-
lienbesitz mit Beteiligungen 
im gesamten Privatmarkt-
spektrum sowie operativen 
Vermögenswerten in den Be-
reichen Energie, Infrastruktur 
und Midstream. Er kam 2015 
zu Marquard & Bahls. Er ist 
Mitglied des erweiterten Vor-
stands von Marquard & Bahls, 
des Capital Committees und 

der Aufsichtsräte von Oil-
tanking und Mabanaft.
Er ist studierter Jurist und 
wurde an der Universität 
Münster promoviert. Bevor er 
zu Marquard & Bahls kam, war 
Christoph Witte Partner im 
Bereich Corporate Finance/ 
M&A bei der internationalen 
Anwaltskanzlei Clifford Chan-
ce. Er wurde 1971 geboren 
und lebt mit seiner Frau und 
drei Kindern in Hamburg.

Dr. Kirsten Westphal
Mitglied der Hauptgeschäfts-
führung, BDEW e.V.

Dr. Kirsten Westphal ist Mit-
glied der Hauptgeschäfts-
führung des BDEW, des 
Bundesverbandes der Ener-
gie- und Wasserwirtschaft 
e.V. Davor war sie Vorstand 
der H2Global Stiftung und 
dort für unabhängigen Be-
reich Analyse- und Forschung 
zuständig. Kirsten Westphal 
ist Mitglied im Nationalen 
Wasserstoffrat.

Kirsten Westphal war zwi-
schen 2008-2021 an der Stif-
tung Wissenschaft und Poli-
tik (SWP) tätig. Dort leitete sie 
u.a. das vom Auswärtigen Amt 

geförderte Projekt „Geopoli-
tics of Energy Transformation 
– Hydrogen“, dem sie jetzt als 
externe Beraterin zur Seite 
steht. Sie fungierte als Mit-
glied des Expertengremiums 
der Global Commission on 
the Geopolitics of Energy 
Transformation 2018-2019. 
Die promovierte Politolo-
gin war Wissenschaftliche 
Assistentin an der Justus-Lie-
big-Universität Gießen und 
am Instituto de Relaciones 
Europeo-Latinoamericanas 
(IRELA), Madrid. Davor war sie 
Mitarbeiterin der Preussen-
Elektra AG. 
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Young Explorers Program

Prof. Dr. Katharina Zweig
Professorin, RPTU Campus 
Kaiserslautern

Das Abenteuer Schwarzwald 
Young Explorers Program 
(YEP) hat es sich zur Aufgabe 
gemacht, junge Menschen 
für die wilde Natur vor 
ihrer Haustür zu begeistern. 
Gleichzeitig ist es das Ziel, 
sie zu befähigen, ökologi-
schen Wandel zu bewirken. 
Die Kombination aus Erleben, 
Lernen und Handeln führt zu 
einem enormen Tatendrang.
Das Herzstück des YEP, das 
Young Explorers Camp findet 
Jedes Jahr im Spätsommer 
im Nationalpark Schwarz-
wald statt. Ziel des erlebnis-

Prof. Dr. Katharina Zweig ist 
Professorin für Informatik 
an der TU Kaiserslautern, wo 
sie das Algorithm Accoun-
tability Lab leitet und den 
deutschlandweit einzigarti-
gen Studiengang „Sozioin-
formatik“ federführend 
entwickelt hat. Sie forscht 
zu der Frage, unter welchen 
Bedingungen maschinelles 
Lernen vertrauenswürdig und 
gewinnbringend verwendet 
werden kann; dazu berät sie 
Unternehmen, die Politik und 
die Gesellschaft. Von 2018 bis 
2020 war sie daher auch Mit-

orientierten Abenteuercamps 
ist es, den Nationalpark 
kennenzulernen, Wissen über 
Natur, Film und Fotografie an 
die Hand zu bekommen und 
projektbasiertes Arbeiten zu 
lernen. Darüber hinaus lernen 
die Jugendlichen Gleich-
gesinnte kennen, die sich 
ebenfalls die Natur interes-
sieren. Sie bekommen einen 
wichtigen Zugang zu einem 
Netzwerk für Umwelt- und 
Klimaschutz, um sich aktiv 
dafür einzusetzen. 

glied der Enquetekommission 
„Künstliche Intelligenz“ zur 
Beratung des Bundestages. 
Ihr Buch „Ein Algorithmus hat 
kein Taktgefühl“ war 2019 
11 Wochen in der Bestseller-
liste. Ihre Arbeit wird regel-
mäßig ausgezeichnet, z.B. 
2019 mit dem DFG Communi-
catorpreis und 2022 mit dem 
Abt Jerusalem-Preis. 
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„Nichts kommt 
von selbst. Und 
nur wenig ist 
von Dauer.“
  

Willy Brandt  
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BBUG Organisation 
und Gremien

Birgit Bohle, Vorständin Personal und 
Recht, Arbeitsdirektorin, Deutsche 
Telekom AG, Frankfurt am Main
 (135. BBUG)

Dr. Thomas Buberl, CEO, AXA Group, 
Paris (130. BBUG)

Tanja Gönner, Hauptgeschäftsführerin, 
Bundesverband der Deutschen 
Industrie e.V. (BDI), Berlin

Dr.-Ing. Stefan Hartung, Vorsitzender 
der Geschäftsführung, Robert Bosch 
GmbH, Gerlingen-Schillerhöhe 
(128. BBUG)

Ola Källenius, Vorsitzender des 
Vorstands, Mercedes-Benz Group AG, 
Stuttgart (129. BBUG)

Dr.-Ing. E.h. Peter Leibinger, 
Vorsitzender des Aufsichtsrats, 
Leibinger SE, Ditzingen (112. BBUG)

Helene von Roeder, Mitglied der 
Geschäftsleitung und Chief Financial 
Officer, Merck KGaA, Darmstadt 
(130. BBUG)

Vorstand 
 
(Wahlperiode: Juni 2020 – Juni 2025)

Dr. Kurt Bock, Vorsitzender des Auf-
sichts¬rats, BASF SE, Ludwigshafen 
(106. BBUG) (Vorsitzender)

Dr. Christine Bortenlänger, Geschäfts-
füh-rende Vorständin, Deutsches 
Aktieninstitut e.V., Frankfurt am Main 
(122. BBUG) (Stellvertretende 
Vorsitzende) 

Dr. Stephan Leithner, Mitglied des 
Vorstands, Deutsche Börse AG, 
Frankfurt am Main (117. BBUG) 
(Schatzmeister)

Kerstin Andreae, Vorsitzende der 
Haupt-geschäftsführung und Mitglied 
des Präsidiums, Bundesverband der 
Energie- und Wasserwirtschaft e.V. 
(BDEW), Berlin (134. BBUG)

Hubertus von Baumbach, Vorsitzender 
der Unternehmensleitung, 
C. H. Boehringer Sohn AG & Co. KG, 
Ingelheim (123. BBUG)

Karl von Rohr, Stellvertretender 
Vorsitzender des Vorstands, Deutsche 
Bank AG, Frankfurt am Main 
(129. BBUG)

Ehrenvorsitzender 

Dr. Karl-Ludwig Kley, Vorsitzender des 
Aufsichtsrats, Deutsche Lufthansa AG, 
Frankfurt am Main (101. BBUG)  

Kuratorium 
 
Peter Adrian, Präsident, Deutscher 
Industrie- und Handelskammertag e.V. 
(DIHK), Berlin 

Dr. Frank Appel, Vorsitzender des 
Vorstands, Deutsche Post AG, Bonn 

Oliver Bäte, Vorsitzender des 
Vorstands, Allianz SE, München 

Burkhard Balz, Mitglied des Vorstands, 
Deutsche Bundesbank, Frankfurt am 
Main (133. BBUG)

Die Baden-Badener Unternehmer Gespräche werden rechtlich 
und finanziell getragen von dem gleichnamigen gemeinnüt-
zigen Verein, der 1955 auf Initiative der deutschen Wirtschaft 
gegründet wurde. Zu seinen Mitgliedern zählen rund 120 der 
bedeutendsten Unternehmen vornehmlich der Industrie sowie 
Banken und Versicherungen, Unternehmen aus Handel, Ver-
kehr, Digitalwirtschaft, Medien und Kommunikation. Unter den 
Mitgliedern findet sich ein Großteil der DAX-40-Unternehmen 
genauso wie mittelständische Global Player. Zusammen reprä-
sentieren sie das Rückgrat des Wertschöpfungsnetzwerks der 
deutschen Volkswirtschaft.
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Dr.-Ing. Leonhard Birnbaum, 
Vorsitzender des Vorstands, 
E.ON SE, Essen

Dr. Roland Busch, Vorsitzender des 
Vorstands, Siemens AG, München

Dr. Rainer Dulger, Präsident, Bundes-
vereinigung der Deutschen Arbeit-
geberverbände (BDA), Berlin 

Belén Garijo, M.D., Vorsitzende der 
Geschäftsleitung & CEO, Merck KGaA, 
Darmstadt

Jochen Hanebeck, Vorsitzender des 
Vorstands, Infineon Technologies AG, 
Neubiberg

Martin Jäger, Botschafter der Bundes-
republik Deutschland im Irak 
(128. BBUG)

Hartmut Jenner, Vorsitzender des 
Vorstands, Alfred Kärcher SE & Co. KG, 
Winnenden (111. BBUG)

Christian Klein, CEO, SAP SE, Walldorf 

Carsten Knobel, Vorsitzender des 
Vorstands, Henkel AG & Co. KGaA, 
Düsseldorf

Dr. Manfred Knof, Vorsitzender des 
Vorstands, Commerzbank AG, 
Frankfurt am Main

Christian Kullmann, Vorsitzender des 
Vorstands, Evonik Industries AG, Essen 

Dr. Karl Lamprecht, Vorsitzender des 
Vorstands, Carl Zeiss AG, Oberkochen

Dr. Richard Lutz, Vorsitzender des 
Vorstands, Deutsche Bahn AG, Berlin 

Andrea Nahles, Vorsitzende des 
Vorstands, Bundesagentur für Arbeit

Prof. Dr.-Ing. Siegfried Russwurm, 
Präsident, Bundesverband der 
Deutschen Industrie e.V. (BDI), Berlin 
(121. BBUG)

Wolfgang Schmidt, MdB, Kanzler-
amtsminister und Bundesminister für 
besondere Aufgaben, Berlin 
(135. BBUG)

Dipl.-Wirtsch.-Ing. Carsten Spohr, 
Vorsitzender des Vorstands, Deutsche 
Lufthansa AG, Frankfurt am Main 
(123. BBUG)

Michael Theurer, MdB, 
Parlamentarischer Staatssekretär 
beim Bundesminister für Digitales und 
Verkehr, Berlin (140. BBUG)

Angela Titzrath, CEO, Hamburger 
Hafen und Logistik AG, Hamburg 
(121. BBUG)

Sonja Wärntges, Vorsitzende des 
Vorstands – CEO, DIC Asset AG, 
Frankfurt am Main (135. BBUG)

Lars Wagner, Vorsitzender des 
Vorstands, MTU Aero Engines AG, 
München (144. BBUG)

Oliver Zipse, Vorsitzender des 
Vorstands, BMW AG, München 
(127. BBUG)

Sprecher der Regionalkreise

Baden-Württemberg
Prof. Dr. Andreas Schmidt, Senior 
Advisor, Ernst & Young GmbH, Stuttgart 
(103. BBUG)

Bayern
Dipl.-Kfm. Christian Weller von 
Ahlefeld, Delegierter des Verwaltungs-
rats, The Mobility House AG, München 
(122. BBUG)

Berlin
Prof. Dr.-Ing. Jens-Uwe Fischer, 
Honorarprofessor, Institut für Infra-
struktur und Ressourcenmanagement 
(IIRM), Universität Leipzig (107. BBUG)

Hamburg/Schleswig-Holstein
Gert-Hartwig Lescow, Finanzvorstand, 
Stv. Vorsitzender des Vorstands, 
Drägerwerk AG & Co. KGaA, Lübeck 
(137. BBUG)

Dipl.-Kfm. Bernd Richter, Wirtschafts-
prüfer/Steuerberater, Ernst & Young 
GmbH, Hamburg (128. BBUG)

Niedersachsen
Jörg Frischholz, Vorsitzender des 
Vorstands, Norddeutsche Landesbank, 
Hannover (145. BBUG)

Österreich
Dr. Karin Exner-Wöhrer, Vorsitzende 
des Vorstands, SAG - Salzburger 
Aluminium AG, Wien (116. BBUG)

Rhein-Main
Gabriele Eick, Inhaberin, Executive 
Communications, Frankfurt am Main 
(107. BBUG)

Rhein/Ruhr
Jens Lemke, Geschäftsführer,  
Commodis GmbH, Ratingen (115. BBUG)

Zürich/Schweiz
Dipl.-Betriebsw. Michael Rümmelein, 
Präsident, Swiss Seaside Foundation, 
Zürich (119. BBUG)



60

Code of 
Conduct 
Die BBUG bieten einen 
sicheren und offenen Raum 
zum Austausch, Lernen, Re-
flektieren und Hinterfragen. 
Bedingung für die Unmittel-
barkeit und Offenheit, die 
den besonderen Charakter 
und die Gesprächskultur der 
BBUG ausmachen, ist, dass 
sich alle Mitwirkenden auf die 
Vertraulichkeit des Gesagten 
verlassen können – nicht nur 
in der Diskussion im Plenum, 
sondern auch im persönli-
chen Austausch der Teilneh-
menden untereinander.

Bei allen Veranstaltungen  
der BBUG gilt die Chatham-
House-Regel als obligatori-
scher Mindeststandard der 
Vertraulichkeit. Die Regel 
besagt, dass es den Teil-
nehmenden freisteht, die 
erhaltenen Informationen  
zu verwenden, aber weder 
die Identität noch die Zuge-
hörigkeit der Speaker oder 
anderer Teilnehmenden ohne 
deren ausdrückliche Erlaub-
nis preisgegeben werden 
dürfen. 

Teilnehmende an Veranstal-
tungen der BBUG verpflich-
ten sich zur Einhaltung der 
verabredeten Vertraulichkeit.

Bitte sei rücksichtsvoll, wenn 
Du soziale Medien nutzt. 
Es wäre nicht im Sinne der 
BBUG, Speaker zu zitieren 

Krankenhaus
Stadtklinik Baden-Baden 
Balger Str. 50 
Tel. +49 7221 910 

Nächstgelegene 
Apotheke
Berthold-Apotheke 
Lichtentaler Straße 72 
Telefon +49 7221 22331 

Taxi
Taxi Baden-Baden 
Tel. +49 7221 38111 

Taxi Holl 
Tel. +49 7221 55555 

oder Bilder von Personen 
zu veröffentlichen, die nicht 
wissen, dass sie fotografiert 
wurden. Wir ermutigen 
jedoch, persönliche Erfahrun-
gen und Überlegungen auch 
über soziale Medien zu teilen 
- #bbug. 

Unser Grundsatz lautet: 
Respektiere den vertrau-
lichen Raum der BBUG und 
behandle andere so, wie Du 
von ihnen behandelt werden 
möchtest. 

Bitte beachte, dass wäh-
rend der Veranstaltung ein 
Fotograf und/oder Video-
graf anwesend sein wird und 
Aufnahmen gemacht werden. 
Diese können von der BBUG 
auf der Website, in den 
sozialen Medien oder auch 
für interne Kommunikations-
zwecke und Publikationen 
genutzt werden. Wenn Du 
nicht aufgenommen werden 
möchtest, wende Dich bitte 
an unser Kommunikations-
team vor Ort. Für Fragen im 
Vorfeld stehen wir Dir jeder-
zeit gerne zur Verfügung.

WLAN im Palais Biron
Während der Gespräche im 
Konferenzraum ist die Be-
nutzung von Mobiltelefonen, 
Tablets und Laptops aus 
Rücksicht auf die Speaker 
und andere Teilnehmende 
nicht erwünscht.

Der Mobilfunkempfang im 
Palais Biron und auch im 
Garten ist je nach Netz leider 
mitunter eingeschränkt.

Während des Aufenthaltes 
steht euch im Palais Biron 
WLAN zur Verfügung. 

WLAN: Palais Biron Guest 
Passwort: Merck1858
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Beate Ando 
Senior Managerin Programme 
und Alumni Arbeit 
Tel. +49 151 22542905

Anne Küchlin
Senior Managerin  
Digitale Kommunikation
Tel. +49 151 57656147

Katrin Kuhne 
Leiterin Rechnungswesen 
und allgemeine Verwaltung 
Tel. +49 7221 9789-14

Michael Schwarz 
Geschäftsführer 
Tel. +49 171 9333572

Arthur Tarnowski 
Senior Manager Programme 
und Alumni Arbeit 
Tel. +49 151 11157869

Baden-Badener  
Unternehmer Gespräche e.V.
Lichtentaler Straße 92
76530 Baden-Baden

BBUG Team
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